PENGARUH PELATIHAN TERHADAP MOTIVASI KARYAWAN BAGIAN OPERASIONAL PT. JASA MARGA CABANG PURBALEUNYI BANDUNG by Afandi, Fahmi Aziz
 i 
 
No. Daftar FPEB : 344/UN40.7.DI/LT/2015 
 
 
PENGARUH PELATIHAN TERHADAP MOTIVASI 
KARYAWAN BAGIAN OPERASIONAL PT. JASA MARGA 
CABANG PURBALEUNYI BANDUNG 
 
SKRIPSI 
Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat 
Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi 
Pada Program Studi Manajemen 
 
 
 
Fahmi Aziz Afandi 
0905977 
 
 
 
 
PROGRAM STUDI MANAJEMEN 
FAKULTAS PENDIDIKAN EKONOMI DAN BISNIS 
UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA 
BANDUNG 
2015 
 
 
    ii 
 
ii 
  
LEMBAR PENGESAHAAN SKRIPSI 
UNTUK UJIAN SIDANG 
 
SKRIPSI 
  
PENGARUH PELATIHAN TERHADAP MOTIVASI KARYAWAN BAGIAN 
OPERASIONAL PT. JASA MARGA CABANG PURBALEUNYI BANDUNG 
 
Fahmi Aziz Afandi 
 
0905977 
 
 
Disetuji dan disahkan oleh: 
1. Dosen Pembimbing 1:  
 
 
Prof. Dr. H. Nanang Fattah,M. Pd  
 NIP. 19510518 197803 1 001 
2. Dosen Pembimbing 2:    
 
 
 Rofi Rafaida, SP.M. Si  
 NIP. 19730205 200501 2 003 
 
3. Ketua Program Studi Manajemen: 
 
 
Dr. Chairul Furqon. S.Sos M.M, 
NIP. 19720615 200312 1 001 
 
 
PROGRAM STUDI MANAJEMEN 
FAKULTAS PENDIDIKAN EKONOMI DAN BISNIS  
UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA 
2015
 ii 
 
LEMBAR PERNYATAAN 
  
 
“Dengan ini saya menyatakan bahwa skripsi dengan judul “Pengaruh Pelatihan 
Terhadap Motivasi Karyawan Bagian Operasional PT. Jasa Marga Cabang 
Purbaleunyi Bandung” ini beserta isinya adalah benar-benar karya sendiri dan saya 
tidak melakukan penjiplakan atau pengutipan dengan cara-cara yang tidak sesuai 
dengan etika keilmuan yang berlaku dalam masyarakat keilmuan. Atas pernyataan 
ini, saya siap menanggung resiko/sanksi etika keilmuan dalam karya saya ini atau ada 
klaim dari pihak lain terhadap karya saya ini.” 
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